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W E R K S T A T T L E I T E R / I N
V o l l z e i t  4 0  S t d . ,  u n b e f r i s t e t

Reifen Hollerweger bietet seit 1960 besten Service im Bereich Reifen.
Hauptgeschäft ist der Reifenhandel und der damit verbundene
professionelle Kundenservice persönlich und telefonisch von montags bis
freitags 8-12 und 13-17 Uhr. 
Neben dem Reifenhandel führen wir noch eine KFZ- und LKW Werkstätte
inklusiver Montage vor Ort um unseren Kunden bestmöglichen Service zu
bieten. 
Standort Timelkam beschäftigt 15 MitarbeiterInnen, welche allesamt am
Erfolg des Unternehmens täglich mitwirken. Bei Reifen Hollerweger zählt
noch Handschlagqualität und eine erfolgreiche, langfristige
Zusammenarbeit mit MitarbeiterInnen liegt uns sehr am Herzen.

B E W E R B U N G  R I C H T E N  S I E  B I T T E  A N
D A N I E L A  L E H N E R :

ATTERSEESTRASSE 115, 4850 TIMELKAM

B2B@REIFEN-HOLLERWEGER.COM

WWW.REIFEN-HOLLERWEGER.COM

D U  B R I N G S T  M I TD E I N E  A U F G A B E D E I N E  Q U A L I F I K A T I O N

W I R  B I E T E N  D I R

LEISTUNGSPRÄMIE LEISTUNGSPRÄMIE quartalsweise Auszahlung bis zu 720 EURO bruttoquartalsweise Auszahlung bis zu 720 EURO brutto
kostenloses Auxivo Liftsuit EXOSKELETTkostenloses Auxivo Liftsuit EXOSKELETT wird dir zur Verfügung gestellt um deinen Rücken zu entlasten wird dir zur Verfügung gestellt um deinen Rücken zu entlasten
Sowohl nicht geimpfte als auch geimpfte Personen sind herzlich willkommen. In Corona Angelegenheiten setzenSowohl nicht geimpfte als auch geimpfte Personen sind herzlich willkommen. In Corona Angelegenheiten setzen
wir auf eigenverantwortliches Handeln jedes Einzelnen!wir auf eigenverantwortliches Handeln jedes Einzelnen!
Arbeitszeiten montags bis freitags 8-12 13-17 Uhr, freie WochenendenArbeitszeiten montags bis freitags 8-12 13-17 Uhr, freie Wochenenden
kurze Wege bei Urlaubs-/ZA-Anträgen; Zwischen den Saisonen, beinahe freie und flexible ZA-/Urlaubseinteilungkurze Wege bei Urlaubs-/ZA-Anträgen; Zwischen den Saisonen, beinahe freie und flexible ZA-/Urlaubseinteilung
möglichmöglich
Sondereinkaufskondition bei Reifen/KFZ ErsatzteilenSondereinkaufskondition bei Reifen/KFZ Ersatzteilen
kurze Entscheidungswege und Möglichkeit der Ideenentfaltungkurze Entscheidungswege und Möglichkeit der Ideenentfaltung
Team mit ZusammenhaltTeam mit Zusammenhalt
Abwechslungsreiche, bereichsüberspringende Tätigkeiten oder Jobwechsel innerhalb der Firma möglichAbwechslungsreiche, bereichsüberspringende Tätigkeiten oder Jobwechsel innerhalb der Firma möglich
Weiterbildungen im Rahmen Ihrer Arbeitsposition bei Reifen Hollerweger steht die Geschäftsleitung offen undWeiterbildungen im Rahmen Ihrer Arbeitsposition bei Reifen Hollerweger steht die Geschäftsleitung offen und
finanziell unterstützend gegenüberfinanziell unterstützend gegenüber

Fachliche, personelle und organisatorische Führung der Werkstatt
Prozesse/Arbeitsabläufe im Werkstattbereich koordinieren und
überwachen
Verantwortung der gesamten Werkstattleitung inkl. Ausstattung und
Sorge für einen reibungslosen Ablauf unserer Arbeitsabläufe
KFZ Service, KFZ Reparaturarbeiten, Überprüfung nach §57a, inkl. Achs-
und Spurvermessung, Reifenwechsel
Fachliche Unterstützung und Weiterentwicklung der KFZ Techniker/innen
und Lehrlingen
Erstellung von Angeboten, Steuerung der Auftragsvorbereitung- und
Kontrolle
Unterweisung des Teams in Arbeitsschutz- und Sicherheitsmaßnahmen in
der Werkstatt
Sonstige Arbeiten im Bereich KFZ Werkstatt

E N T L O H N U N G

abgeschlossene Ausbildung als KFZ-Techniker/in bzw. KFZ-
Mechatroniker/in, gerne auch KFZ-Meister (nicht zwingend
nötig)
persönlichen Eigenschaften zeichnen Sie als Führungskraft
und Vorbild für Mitarbeiter/innen/ Kolleg/innen aus, was Sie
besonders durch Ihre Team- und Kommunikationsfähigkeiten
unter Beweis stellen.
Organisierte Arbeitsweise mit einhergehenden freundlichen
und kompetenten Auftreten
Qualifikation zur §57a Überprüfung für PKW
Facheinschlägige Praxis
FREUDE am Schrauben und Reparieren
gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
EDV-Kenntnisse
Führerschein B
Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein sind
Grundvoraussetzungen

ist leistungsgerecht, Überbezahlung entsprechend Ihrer Qualifikation und Erfahrung möglich. EUR 42.896,- brutto Jahresentgelt bei
40 Std. Lohngruppe 1 Spitzenfacharbeiter im KV Eisen- und Metallverarbeitenden Gewerbe Arbeiter/innen, Gültig 2022


